Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 19
Woéjta Gminy Stare Babice
z dnia 24 lutego 2016

Regulamin rekrutacji dzieci
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Podstawa prawna:

1. Rozdziat 2a ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.),

2. Uchwata Nr IV/20/15 Rady Gminy Stare Babice z dnia 5 lutego 2015 r. w sprawie
okreslenia kryteridéw przyje¢ do przedszkoli publicznych w Gminie Stare Babice branych
pod uwage w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego

|. Postanowienia ogo6lne

§1

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji do publicznych przedszkoli, ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Stare Babice oraz niepublicznych przedszkoli realizujacych
zadanie publiczne pn. ,,Zapewnienie dzieciom w wieku przedszkolnym, zamieszkalym na
terenie gminy Stare Babice, mozliwosci odbycia obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego lub prawa do korzystania z wychowania przedszkolnego™.

2. Postgpowanie rekrutacyjne jest jawne.

3. Rekrutacje prowadzi si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

I1. Tok postepowania rekrutacyjnego

§2

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1) ogloszenie dyrektora przedszkola o rekrutacji
2) okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu,
3) przyjmowanie ,,Deklaracji kontynuowania edukacji przedszkolnej” i ,,Wnioskow
zgloszen dzieci do przedszkola",
4) ustalenie sktadu, terminu i miejsca posiedzenia komisji rekrutacyjne;j,
5) posiedzenie komisji rekrutacyjnej
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6) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci wynikéw postepowania
rekrutacyjnego,

7) rozpatrywanie odwotan rodzicéw od decyzji komisji rekrutacyjnych,
Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ oglaszajac rekrutacje w nastepujacych formach:

1) na tablicy ogloszen dla rodzicéw w przedszkolu

2) na stronie internetowej przedszkola

3) w prasie lokalnej

4) na stronie internetowej Urzedu Gminy.
Ogloszenie zawiera harmonogram naboru dzieci do przedszkola na dany rok szkolny
stanowigcy zatacznik nr 1 do Regulaminu.
»Regulamin rekrutacji do przedszkola” jest dostgpny zainteresowanym w Kaciku dla
Rodzicow.

III. Zasady post¢epowania rekrutacyjnego

§3

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok
szkolny na wolne miejsca w przedszkolu.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych.
Rekrutacja objete sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Rodzice/opiekunowie prawni dzieci juz uczeszczajacych do przedszkola corocznie
sktadaja na kolejny rok szkolny pisemnie wypetniong "Deklaracj¢ o kontynuowaniu
edukacji w przedszkolu" stanowiacg zatgcznik nr 2, w terminie 7 dni poprzedzajacych
termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.
Nieztozenie deklaracji jest rOwnoznaczne z rezygnacja z korzystania z ustug przedszkola.
Rodzice/opiekunowie prawni ubiegajacy si¢ o przyjecie po raz pierwszy dziecka do
przedszkola sktadaja wypelniony  "Wniosek zgloszenia dziecka do przedszkola"
stanowigcy zatacznik nr 3, w terminie ustalonym w harmonogramie rekrutacji.
Whiosek sktada si¢ w sekretariacie przedszkola pierwszego wyboru, w godzinach pracy
placowki.

Whiosek zawiera:

1) imig¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz PESEL dziecka, a w przypadku braku
numeru PESEL- seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc,

2) imiona i nazwiska rodzicow,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow,

Przyjmuje si¢ zasade skladania wnioskow zgloszenia dziecka do przedszkola w
przedszkolu pierwszego wyboru.

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach okreslonych w harmonogramie.
Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 6-letnie odbywajace
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne oraz dzieci 5 1 4-letnie, ktérym gmina
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ma zapewni¢ mozliwo$¢ realizowania wychowania przedszkolnego od roku szkolnego
2016/2017.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej

jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9
lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach mozna przyja¢ do przedszkola dziecko, ktore
ukonczylto 2,5 roku zycia.

Do przedszkola moga by¢ przyjete dzieci zamieszkate poza Gming Stare Babice, jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gmina dysponuje nadal wolnymi
miejscami.

W przypadku stwierdzenia, ze przyjecie dziecka do przedszkola nastapito

w wyniku nieprawdziwych o$wiadczen, dziecko zostanie w trybie natychmiastowym
skreslone z listy uczeszczajacych do placowki.

IV. Kryteria postepowania rekrutacyjnego

§4

Do Przedszkola ... przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate wraz
z rodzicami/opiekunami prawnymi na terenie Gminy Stare Babice.

W przypadku mniejszej liczby zgloszonych dzieci niz liczba miejsc w przedszkolu,
przyjec dzieci dokonuje Dyrektor przedszkola.

W przypadku wigkszej liczby ztozonych wnioskdw, niz wolnych miejsc organizacyjnych
rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna.

. W pierwszym etapie rekrutacji decyduja kryteria okreslone w art. 20c ust. 2 ustawy

0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.):
1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (co najmniej troje dzieci);

2) niepetnosprawnos$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4)  niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7)  objecie kandydata piecza zastepcza.

Wyzej wymienione kryteria maja taka sama wartos¢ punktowa wynoszaca 10 pkt kazde.

5.

Jezeli kandydaci do przedszkola uzyskali rownorzedng ilo$¢ punktéw lub po pierwszym

etapie postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,

na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego decyduja kryteria okreslone przez organ

prowadzacy :

1) dziecko rodzicow zamieszkatych na terenie Gminy Stare Babice i odprowadzajacych
podatki na rzecz Gminy Stare Babice — 10 pkt,
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2) dziecko obojga rodzicow pracujacych zawodowo lub studiujgcych w systemie

stacjonarnym — 8 pkt,
3) dziecko, ktorego jedno z rodzicéw pracuje zawodowo lub studiuje w systemie
stacjonarnym — 4 pkt,
4) dziecko, ktorego rodzice deklarujg pobyt w przedszkolu nie krotszy niz 8 godzin
dziennie — 6 pkt,
5) dziecko z rodziny objetej opieka Osrodka Pomocy Spotecznej — 4 pkt,
6) dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowato edukacje w przedszkolu
pierwszego wyboru w roku szkolnym, ktorego dotyczy rekrutacja — 2 pkt.

Potwierdzeniem spetnienia przez dziecko kryteriow okreslonych w ustawie zawartych
w § 4 ust. 4 sa:

1) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,

2) orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ lub orzeczenie o niepelnosprawnosci lub 0 stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz.721, z pdzn. zm.),

3) w przypadku kryteriow 3 — 5, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych  ( Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz.721, z p6zn. zm.),

4) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza, zgodnie z Ustawg z
dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2013 r., poz. 135 z p6zn. zm.).

Potwierdzeniem spelnienia przez dziecko kryteriow okreslonych uchwata nr 1V/20/15
Rady Gminy Stare Babice z dnia 5 lutego 2015 r. w sprawie okreslenia kryteriow przyjec
do przedszkoli publicznych w Gminie Stare Babice branych pod uwagg w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego zawartych w § 4 ust. 5 sg:

1) deklaracja ZAP-3 z Urzedu Skarbowego potwierdzajagca odprowadzanie podatku
na rzecz Gminy Stare Babice lub o$wiadczenie rodzicow o odprowadzaniu
podatku dochodowego na rzecz Gminy Stare Babice,

2) w przypadku kryteriow 2 — 3, dokument pos$wiadczajacy zatrudnienie —
zaswiadczenie z zaktadu pracy, w przypadku samo zatrudnienia aktualny wpis do
dzialalno$ci gospodarczej, zas§wiadczenie z uczelni zawierajace informacje o
stacjonarnym systemie studiow,

3) dla dziecka objetego opiekg Osrodka Pomocy Spotecznej — rekomendacja z GOPS
o trudnej sytuacji rodzinnej.

Dokumenty wymienione w ust. 6 i 7 sktadane s3:
1) w oryginale,



9.

=

w N

4.

6.

7.

2) w postaci notarialnie po$wiadczonej kopii;
3) w postaci urzedowo poswiadczonego, zgodnie z art.76a § 1 Kodeksu

postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu;

4) kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica dziecka.

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka sktadajacy o$wiadczenia zobowigzani sa do
zawarcia w nich klauzuli o tresci "Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za

ztozenie

falszywego os$wiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu

0 odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.
10. W przypadku gdy komisja rekrutacyjna zakwalifikuje wszystkie dzieci spelniajace

kryteria okre$lone przez gming zawarte w §4 ust. 5, a nierozpatrzonych wnioskow jest
wiecej, niz pozostaltych wolnych miejsc, to przyjmuje si¢ kryterium wiekowe, zgodnie z
datg urodzenia dziecka — od najstarszego do najmlodszego.

11. W przypadku, gdy przedszkole przyjmie wszystkie dzieci z terenu Gminy Stare Babice
i nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola moze rozpatrzeé¢ wnioski

rodzicow/opiekundow prawnych dzieci, ktore ukonczylty 2,5 roku, przy czym przyjmuje
si¢ kryterium wickowe, zgodnie z datg urodzenia dziecka — od najstarszego do

najmlodszego.

V. Komisja Rekrutacyjna

§5

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza Komisja Rekrutacyjna
powolana przez dyrektora przedszkola.

Dyrektor przedszkola wyznacza przewodniczacego Komisji.

Posiedzenie Komisji odbywa si¢ na terenie przedszkola w terminie ustalonym w
harmonogramie.

W pracach Komisji Rekrutacyjnej moze bra¢ udziat przedstawiciel organu prowadzacego
Przedszkole na prawach obserwatora.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

weryfikacja spetniania przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym,

ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publiczne;j
wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych 1 nie zakwalifikowanych,

ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
I nieprzyjetych.

podanie informacji o liczbie wolnych miejsc

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego

Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego zostal zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.
Komisja Rekrutacyjna przyjmuje tylu kandydatéw iloma wolnymi miejscami dysponuje
przedszkole.
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Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych i
nie zakwalifikowanych oraz listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola,
poprzez umieszczenie ich w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola.

Listy zawierajg imiona i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia do przedszkola.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i1 nieprzyjetych, jest
okreSlony w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

V. Zadania Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej

§6

Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej wyznacza dyrektor przedszkola.
Przewodniczacy Komisji organizuje posiedzenia Komisji 1 kieruje jej pracami zgodnie z
przepisami prawa i postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§7

Podczas posiedzenia Komisji, przewodniczacy ma obowigzek zapozna¢ Komisjg z:

1) liczba wolnych miejsc w przedszkolu na dany rok szkolny;

2) wykazem wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola;

3) zasadami rekrutacji do przedszkola.

Kierowa¢ rozpatrywaniem przez Komisje wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola
na podstawie kompletu dokumentdéw przedstawionych przez rodzica.

Nadzorowa¢ prawidlowos¢ — pod wzgledem merytorycznym — dokumentacji
sporzadzonej przez Komisjg, w tym prawidlowos¢:

1) sktadania podpiséw przez cztonkow Komisji,

2) protokotowania posiedzenia w czasie jego trwania,

3) sporzadzenia list dzieci zakwalifikowanych 1 nie zakwalifikowanych oraz list

dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze:

1) zazada¢ od rodzicow/opiekundow prawnych dokumentéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w o§wiadczeniach (przewodniczacy wyznacza termin
przedstawienia dokumentow).

2) zwrobcic sie¢ do Wojta Gminy Stare Babice celem potwierdzenia okoliczno$ci
zawartych w o$wiadczeniach.

Wojt Gminy Stare Babice, w celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w
oswiadczeniach, korzysta z informacji do ktorych ma dostep z urzedu, moze wystapi¢ do
instytucji publicznych o udzielenie informacji lub moze zleci¢ przeprowadzenie
wywiadu, aby zweryfikowac oswiadczenia.
O wynikach weryfikacji os$wiadczen Wojt informuje przewodniczacego Komisji
Rekrutacyjnej.
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W przypadku braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniu, Komisja
Rekrutacyjna, rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia kryterium, ktore nie zostato potwierdzone.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej ma decydujacy gltos w sprawach spornych, gdy
Komisja nie moze wyloni¢ wickszosci.

VI1I. Postgpowanie odwolawcze

§8

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i
nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny dziecka moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z
whnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica z
wnioskiem.

Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, liczbe punktow, ktora uzyskato
dziecko w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata
do przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic/opiekun prawny dziecka moze
wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigecia Komisji Rekrutacyjne;j.
Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

VI1II. Postanowienia koncowe

§9

Jezeli po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupetniajace przeprowadza si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
Do postepowania uzupetniajgcego stosuje si¢ te same zasady, co w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

§10

O przypadku nieprzyjecia do przedszkola dziecka zamieszkalego na obszarze gminy
Stare Babice, ktéremu gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania z
wychowania przedszkolnego, dyrektor informuje Wojta Gminy.

Wojt gminy jest obowigzany pisemnie wskaza¢ rodzicom inne publiczne przedszkole
albo inng publiczng form¢ wychowania przedszkolnego albo niepubliczne przedszkole
wytonione w konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego na terenie Gminy Stare
Babice, ktore moga przyja¢ dziecko.



§11

Terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz terminy sktadania dokumentéw i postgpowania
uzupetniajacego okresla dyrektor przedszkola w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

§ 12

1. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego.

2. Dane osobowe dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
sg przechowywane przez okres 1 roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§13

Jezeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami w trakcie roku szkolnego o przyjeciu dzieci
decyduje dyrektor przedszkola.

§14

1. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci przyjetych do przedszkola oraz kontynuujacych
wychowanie przedszkolne sg zobowigzani do wypetnienia karty informacyjnej o dziecku.
Karta ta zawiera istotne informacje o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka, ktore pozwolg zapewni¢ dziecku wlasciwg opieke.

2. Druk karty dostepny bedzie w sekretariacie przedszkola lub na stronie internetowe;.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

1. Zatacznik nr 1 - Harmonogram rekrutacji.
2. Zalacznik nr 2 - Deklaracja kontynuacji pobytu dziecka w przedszkolu.
3. Zatacznik nr 3 - Wniosek zgloszenia dziecka do przedszkola.



